. I SCHOLENGROEPIMPACT.BE
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Welke impact zal jij maken?

Ben jij een bevlogen onderwijsmaker en heb jij leiderschapsskills die impact maken? Fijn, dan is de ideale match in
de maak. Basisschool ONS Van Maerlantstraat (Blankenberge) is namelijk op zoek naar een nieuwe directeur die
met visie, daadkracht en een warm hart samen met ons verder bouwt aan een school waar elke leerling, ouder en
medewerker zich gezien en gehoord voelt. Je stuurt de school in al zijn facetten: van de dagelijkse werking tot in

strategische keuzes.

Het gaat om een voltijdse, waarnemende directeursfunctie met ingang op 1 september 2025.
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ONS basisschool Van Maerlantstraat is een warme basisschool aan de kust. In een groene leeromgeving op een
levendige campus bieden we dagelijks een tweede thuis aan zo’n 120 kleuters en 250 lagere schoolkinderen. In de
derde graad brengen we kinderen uit twee basisscholen samen: dat maakt van onze school een verbindende spil in

de schoolloopbaan van elk kind.

We zijn een school waar traditie en innovatie elkaar ontmoeten. We bieden duidelijke, heldere, herkenbare

structuren én maken doordachte keuzes in innovatieve aanpakken die het leren versterken.
Onze visie is stevig verankerd:

. Warm, open en nabij: we omarmen diversiteit en bieden elk kind een warme tweede thuis. We werken actief
aan zachte overgangen van kleuter naar lager en van lager naar secundair, binnen de campus waar dus ook een

middelbare school gevestigd is.
° Hedendaags onderwijs, waar traditie en innovatie hand in hand gaan.

. Flexibel en kritisch denken: we ondersteunen kinderen om te groeien tot respectvolle, verantwoordelijke

mensen.

° Verbindend onderwijs: onze baseline ‘samen groot’ is voelbaar in alles wat we doen — samen leren, samen

leven, samen groeien.

Onze sterktes:

. Een krachtige en taalrijke leeromgeving, binnen én buiten.

o Sterk leesonderwijs.

. Maximale kansen voor élk kind, ondersteund door een stevig netwerk.

. Een stabiel, geéngageerd en leergierig team met zin voor verantwoordelijkheid.
° Gelijkwaardigheid: tussen kinderen, leerkrachten en scholen van ONS.

Meer info over de school via https://www.bsvanmaerlantstraat.be .

Over welke impact dien jij te beschikken?

We zoeken een schoolleider die het verschil maakt — niet alleen voor de school, maar voor elk kind. Je bent



https://www.bsvanmaerlantstraat.be/

iemand die:
° het grotere geheel ziet en tegelijk ook ruimte maakt voor elk individu;

° een duidelijke en gedragen visie op kwaliteitsvol onderwijs en verbindend leiderschap ontwikkelt en
uitdraagt;

° thuis is in het kleuter- én lager onderwijs en de inhoudelijke + didactische speerpunten (zoals

taalontwikkeling, lezen, 4-sporenbeleid... ) mee kan dragen;
° zichtbaar en aanspreekbaar is: voor ouders, leerlingen én teamleden;

° zorg draagt voor het hele team: van onderwijzend personeel tot MVD-personeel,

opvangverantwoordelijken...
° netwerken uitbouwt met het lokale bestuur, scholengemeenschap, partners in zorg en welzijn;
. kansen ziet om teams en scholen te verbinden binnen het grotere ONS-verhaal;

. managing skills combineert met mensgericht leiderschap, o.a. op vlak van personeelsbeleid en

leerlingenrekrutering.

Een diploma (master of bachelor) met GPB (getuigschrift pedagogische bekwaamheid) strekt tot aanbeveling.

Kandidaten met een vormingsattest directeur van het GO! krijgen voorrang (zie selectieprocedure).

Je vindt verder in bijlage volgende documenten die uitgebreid info geven over de functie van een directeur in

scholengroep !mpact:
- functiebeschrijving directeur basisonderwijs !mpact

- competentieprofiel directeur !mpact.

Welke impact hebben wij jou te bieden?
Bij ONS bieden we jou...
° Een sterke school met een positieve doorlichting en groeiend leerlingenaantal.

° Een groene long aan zee, waar de zeebries en meeuwen je in de ochtend begroeten en waar je dus elke dag
begint met een vakantiegevoel.

. Een team dat stevig in zijn schoenen staat én openstaat voor nieuwe input.

. Begeleiding door huidig directeur Lindly Van Reck: zij ondersteunt je met haar ervaring als directeur én

vanuit haar nieuwe rol als directeur codrdinator basisonderwijs binnen !mpact.
° Een sterk zorgteam (kleuter, le-2e graad, 3e graad) en een betrouwbare administratieve ondersteuning.
° Collega-directeurs bij ONS die samen met jou vormgeven aan sterk onderwijs in GO! Blankenberge.

° Een duidelijk draaiboek als houvast, met alle ruimte om zelf verder te bouwen aan verbindend sterk

onderwijs.
Bij !mpact bieden we jou graag volgende zaken:
® Het gaat om een voltijdse, waarnemende directeursfunctie met ingang op 1 september 2025.

® We geven je de nodige coaching en ondersteuning vanuit de scholengroep zodat je je snel thuis voelt bij
Impact. Als directeur sta je er nooit alleen voor. Zo word je o.a. begeleid door onze codi bao Karel Delheye.
“Voor onze directies hebben we het nooit te druk. Zij zijn onze prioriteit!” Tijdens je eerste jaar nodigen we

je bv. ook uit op onze gezellige jobcafés waar je ervaringen kan uitwisselen met andere nieuwe directies.

e Scholengroep !mpact gaat prat op een warme organisatiecultuur, waarin een leuke teambuilding en de nodige
kwinkslagen nooit ver weg zijn. We vieren bovendien successen met elkaar en maken een feestje van de
dingen die we doen. We zijn trots op zowel onze leerlingen als onze collega's omdat ze er elke dag staan met

de nodige durf, actie, leergierigheid en inspiratie .




e We bieden tal van opleidingsmogelijkheden, want levenslang leren dragen wij hoog in het vaandel. ~ Surf

alvast eens naar ons intern opleidingshuis www.casaimpact.be .

Solliciteren

Voel jij je geroepen om mee te schrijven aan ONS verhaal?

Solliciteren met cv en motivatiebrief kan tot en met zondagavond 10 augustus 2025 via onze jobsite

www.opzoeknaarimpact.be .
Hoe de procedure precies verloopt, vind je in bijlage.

- De motivatiegesprekken (fase 1) vinden plaats op woensdagvoormiddag 13 augustus tussen 9u en 12u. Dit
zal een online gesprek zijn van 20 a 30 minuten met Pieter De Winne, algemeen directeur, en onze externe

rekruteringspartner.

- De interviews (fase 2) vinden plaats op donderdag 21 augustus vanaf 10u30 op de hoofdzetel van de
scholengroep, Gistelse Steenweg 294, 8200 Brugge. Kandidaten worden persoonlijk op de hoogte gebracht hoe laat

ze worden verwacht en welke voorbereiding hieraan nog vooraf gaat.
- Wie doorgaat naar de laatste ronde (fase 3), sturen we naar het assessment op maandag 25 augustus.
Gelieve alvast rekening te houden met deze data.

Bij vragen over deze vacature kan je terecht bij Siska Messeeuw, HR-medewerker scholengroep !mpact. Contact

opnemen kan via siska.messeeuw @scholengroepimpact.be .
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